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ANUNT,
Examen promovare în grad profesional

             În conformitate cu prevederile art.617 alin.(2) şi al art. 618 alin. (22) din Ordonanța de urgență a 
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, și ale 
Hotărârii Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea şi dezvoltarea carierei 
funcţionarilor publici, cu modificările și completările ulterioare,  

              Primăria Comunei Olanu, organizează la sediul instituţiei din  comuna Olanu, strada Principala 
nr.45 , in sala mare a Consiliului local Olanu,  examen de promovare în grad profesional pentru funcția 
publică de executie :

Funcția publică - inspector, clasa I, grad profesional deținut - Principal, Structura funcțională – 
Compartimentul dezvoltare comunitară și situații de urgență- Grad profesional după 
promovare - Superior

CONDIȚII DE PARTICIPARE LA EXAMEN:

Candidații trebuie să îndeplinească condițiile generale prevăzute de art. 479 alin. (1) cu excepția literei 
b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 
completările ulterioare, respectiv:

a)să aibă cel puţin 3 ani vechime în gradul profesional al funcţiei publice din care promovează;  
b)să fi obţinut cel puţin calificativul "bine" la evaluarea performanţelor individuale în ultimii 2 ani de 
activitate;  
c)să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile Codului administrativ.
Dosarele de înscriere la concurs se depun la sediul  Primariei Comunei Olanu , în termen de 20 zile de la 
data publicării anunțului, respectiv în perioada 30 august -17 septembrie , inclusiv, şi conțin în mod 
obligatoriu următoarele documente:

a)formularul de înscriere;prevăzut la art. 137 lit. b) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările şi
completările ulterioare; 

b)copie de pe carnetul de muncă sau adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse umane în 
vederea atestării vechimii în gradul profesional din care se promovează;
c)copii de pe rapoartele de evaluare a performanţelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de 
activitate;
d)adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse umane în vederea atestării situaţiei disciplinare a 
funcţionarului public, în care se menţionează expres dacă acestuia i-a fost aplicată o sancţiune 
disciplinară, care să nu fi fost radiată.
Copiile de pe actele de mai sus se prezintă în copii legalizate sau însoțite de documentele originale, care 
se certifică pentru conformitate cu originalul de către secretarul comisiei de concurs.

CALENDARUL DE DESFĂȘURARE A CONCURSULUI:



1.proba scrisă, în data de 27 septembrie , ora 11.00, la sediul la sediul  Primariei Comunei Olanu 
2.proba interviu, în termen de maximum 5 zile lucrătoare de la data susținerii probei scrise, la sediul 
instituției, doar daca candidatul a  obținut la proba scrisă minimum 50 puncte.

BIBLIOGRAFIE ȘI TEMATICĂ

A) BIBLIOGRAFIE ȘI TEMATICĂ pentru examenul de promovare în gradul profesional imediat superior  
celui deținut, din funcția publică de execuție din clasa I de inspector , grad profesional principal în 
funcția publică de execuție din clasa I de inspector , grad profesional superior la Compartimentul 
dezvoltare comunitară și situații de urgență 
Bibliografie:

1. Ordonanța de urgență a Guvernului nr.  57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 
completările ulterioare, Titlul I şi II ale părţii a VI-a Statutul funcţionarilor publici și Anexele nr. 6 și 7;

2. Hotărârea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea şi dezvoltarea 
carierei funcţionarilor publici. Titlul II, Capitolul II – Organizarea concursului de recrutare a funcţionarilor 
publici.

3. Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de 
discriminare, republicată, cu modificările și completările ulterioare 

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați, republicată, cu 
modificările și completările ulterioare 

Tematică:

1. Titlul I şi II ale părţii a VI-a Statutul  funcţionarilor publici Funcţia publică şi funcţionarul public. 
Statutul funcționarilor publici;
     Anexa nr. 6 - Evaluarea performanțelor profesionale individuale ale funcționarilor publici de execuție 
și de conducere. Evaluarea performanțelor individuale ale funcționarilor publici debutanți;
     Anexa nr. 7 - Norme privind modul de  constituire, organizare şi funcţionare a comisiilor de disciplină, 
precum şi componenţa, atribuţiile, modul de sesizare şi procedura disciplinară.
2. Titlul II, Capitolul II – Organizarea  concursului de recrutare a funcţionarilor publici.

3.Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de 
discriminare, republicată, cu modificările și completările ulterioare. 

4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați, republicată, cu 
modificările și completările ulterioare. 

Relaţii suplimentare se pot obţine la sediul  Primăriei comunei Olanu , şi la secretarul comisiei de 
concurs, doamna Lazăr Diana ,inspector  telefon:0732299512,  e-mail: dianacos.dc5@gmail.com



Afișat în data de 28.08.2024 la sediul și pe pagina de internet a Primariei comunei Olanu .


